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AKTSIONARIDE KORRALISE ULDKOOSOLEKU OTSUSTE EELNOUD (27. MAI 2014)

Paevakorrapunkt 1.  Seltsi 2013. aasta majandusaasta aruande heaks kiitmine ja kasumi jaotamise
otsuse vastu votmine

OTSUS nr. 1
Kiita heaks Seltsi 2013. aasta konsolideeritud majandusaasta aruanne juhatuse poolt koostatud kujul.

OoTSuUS nr. 2

Kiita heaks juhatuse poolt koostatud kasumi jaotamise ettepanek ja votta vastu kasumi jaotamise otsus
jargmisel kujul: Seltsi 2013. aasta konsolideeritud puhaskasum on 4 642 tuhat eurot, Seltsi eelmiste
perioodide jaotamata kasum on 6 039 tuhat eurot, kokku moodustab jaotuskdlblik kasum 31.12.2013
seisuga seega 10 681 tuhat eurot. Maéarata Seltsi aktsionaride vahel jaotatava kasumiosa (dividend)
suuruseks 923 tuhat eurot (0,03 eurot aktsia kohta). Eraldisi reservkapitali ega teistesse seaduse voi
pohikirjaga ettendhtud reservidesse ei tehta. Jaotamata kasumi jadk parast kasumi jaotamise otsuse vastu
vOtmist on 9 758 tuhat eurot.

Oigus dividendidele on aktsionéridel, kes on kantud Seltsi aktsiaraamatusse seisuga 10.06.2014 kell 23.509.
Dividendid makstakse aktsionaridele valja hiljemalt 24.06.2014.

Paevakorrapunkt 2.  Audiitori nimetamine
OTSUS nr. 3

Nimetada majandusaastatel 2014-2016 Seltsi audiitoriks audiitoriihing KPMG Baltics OU. Seltsi juhatusel
s6lmida audiitoriga leping Seltsi auditeerimiseks iga audiitori nimetamise perioodi jddva majandusaasta
suhtes eraldi. Maksta audiitorile tasu vastavalt audiitoriihinguga sdlmitavale lepingule.

Paevakorrapunkt 3. Aktsiaoptsiooniprogrammi heaks kiitmine
OTSUS nr. 4

Kiita heaks Seltsi aktsiaoptsiooniprogrammi péhitingimused (,, Tingimused“) alljargnevalt:

1.1. Seltsi aktsiaoptsiooniprogrammi (,,Optsiooniprogramm®) eesmargiks on Seltsi tegevjuhtkonna
motiveerimine Seltsi tegevjuhtkonna Seltsi aktsionarideks kaasamise kaudu, et tagada Seltsi
juhtimise jarjepidevus ja majandustulemuste parenemine ning vdoimaldada Seltsi tegevjuhtkonnal
saada kasu oma t606 tulemusel aktsia vaartuse suurenemisest.

1.2. Optsiooniprogrammi Gigustatud isikuteks on (i) isikud, kes on Seltsi juhatuse liikmed kdesolevate
Tingimuste kinnitamise ajal ja (ii) Seltsi nGukogu otsusega nimetatud muud isikud, kes on Seltsi
juhtivtootajateks kaesolevate Tingimuste kinnitamise ajal. Optsiooniprogrammis osalevate isikute
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1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

tapse nimekirja maarab ja Optsiooniprogrammi taitmist korraldab Seltsi ndukogu. Seltsi ndukogu
liilkmetel (sh nGukogu esimehel) endil ei ole Gigust Optsiooniprogrammis osaleda.

Seltsil on Gigus valjastada Optsiooniprogrammi raames aktsiaoptsioone kokku kuni 1 618 755 (iks
miljon kuussada kaheksateist tuhat seitsesada viisklimmend viis) Seltsi aktsia omandamiseks.

Seltsi juhatuse esimehel Jaano Vink'il on Optsiooniprogrammi raames Seltsi ndukogu poolt
kehtestatud eesmarkide tditmisel Gigus omandada kuni 291 380 (kakssada Uheksakimmend (ks
tuhat kolmsada kaheksakiimmend) Seltsi aktsiat.

Seltsi juhatuse liikkmel Avo Ambur’il on Optsiooniprogrammi raames Seltsi ndukogu poolt
kehtestatud eesmarkide tditmisel digus omandada kuni 259 000 (kakssada viiskimmend Uheksa
tuhat) Seltsi aktsiat.

Seltsi juhatuse liikkmel Erkki Suurorg’il on Optsiooniprogrammi raames Seltsi ndukogu poolt
kehtestatud eesmarkide tditmisel digus omandada kuni 259 000 (kakssada viiskimmend Uheksa
tuhat) Seltsi aktsiat.

Seltsi juhtivtddtajatele viljastatavate aktsiaoptsioonide arvu méairab Seltsi ndukogu. Uhelegi
juhtivtootajale ei voi véljastada aktsiaoptsioone rohkem kui 129 500 (lkssada kakskiimmend
Uheksa tuhat viissada) aktsia omandamiseks.

Optsiooniprogrammis osalevate Oigustatud isikute ja Seltsi vahel optsioonilepingute sdlmimine
toimub ajavahemikul kdesolevate Tingimuste kinnitamisest kuni 01.07.2014. Kui Sigustatud isik
nimetatud tdhtaja jooksul optsioonilepingut ei s6lmi, kaotab ta Oiguse temale vdimaldatud
aktsiaoptsioone omandada. Juhul, kui digustatud isik ei soovi Optsiooniprogrammis osaleda, siis on
ndukogul digus (kuid mitte kohustus) vdimaldada aktsiaoptsioone omandada monel teisel
Oigustatud isikul.

Optsiooniprogrammi tingimuste rakendamine ning aktsiaoptsiooni realiseerimise detailsem kord
maaratakse Seltsi ning Gigustatud isiku vahel sGlmitava optsioonilepinguga. Optsioonilepingute
tingimused ja Seltsi esindaja optsioonilepingute s6lmimisel maarab Seltsi nGukogu. Seltsi nGukogu
Iahtub optsioonilepingute tingimuste kindlaksméaaramisel kdesolevatest Tingimustest.

Oigustatud isikul on &igus optsiooni kasutada tingimusel, et digustatud isik on optsiooni teostamise
ajal jatkuvalt Seltsiga t606- vGi teenistussuhtes.

Seltsi juhatuse liikmete puhul on optsiooni teostamine seotud jargmiste eeltingimustega:

a) Juhatuse liikmel on 0Oigus teostada optsioon tdies ulatuses eeldusel, et Seltsi 2016. a
konsolideeritud EBITDA on 11,228 miljonit eurot vdi rohkem;

b) Juhatuse liikmel on Gigus teostada optsioon 50% ulatuses, kui Seltsi 2016. a konsolideeritud
EBITDA on 7,86 miljonit eurot;

c) Juhatuse liikkmel ei ole Gigus optsiooni teostada, kui Seltsi 2016. a konsolideeritud EBITDA on
4,491 miljonit eurot voi vahem.

Optsiooni teostamise tdpne ulatus arvutatakse valja interpoleerimise teel arvestades Ulaltoodud
vahemikke.

Optsiooniprogrammi digustatud isikul on digus optsiooni teostada parast kolme aastase perioodi
mooddumist temaga optsioonilepingu sdlmimisest ent igal juhul mitte enne Seltsi 2016. a
majandusaasta aruande kinnitamist Seltsi aktsionaride lldkoosoleku poolt. Optsiooni teostamiseks
esitab 0Oigustatud isik optsiooniperioodil, mis algab Seltsi 2016. a majandusaasta aruande
kinnitamisest Seltsi aktsiondride Uldkoosoleku poolt ning 16peb kolme kuu moéddumisel sellest,
Seltsile tahteavalduse vastavalt optsioonilepingus satestatule. Optsiooni teostamise korral tekib
Oigustatud isiku ja Seltsi vahel optsioonilepingus satestatud tingimustel mudgileping, mille alusel
tekib Oigustatud isikul Gigus ja kohustus omandada optsiooni esemeks olevad Seltsi aktsiad
Tingimuste punktis 1.15 sitestatud viisil maaratava hinna eest. Oigustatud isik on kohustatud
tasuma optsiooniaktsiate hinna Seltsile hiljemalt 6 (kuue) kuu jooksul optsiooni teostamisest.
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Optsiooniaktsiate llekandmine digustatud isikule toimub mitte enne aktsiate eest maksmisele
kuuluva hinna tasumist.

1.13. Optsiooniprogrammis osaleval digustatud isikul ei ole Oigust temale véljastatud aktsiaoptsioone
vodrandada.

1.14. Optsiooniprogrammi tingimuste taitmiseks emiteerib Selts kuni 1 618 755 (iiks miljon kuussada
kaheksateist tuhat seitsesada viiskiimmend viis) uut Seltsi aktsiat. Aktsiad emiteeritakse Tingimuste
punktis 1.18 nimetatud Optsiooniprogrammi Korraldajale.

1.15. Aktsiaoptsiooni alusel omandatavate aktsiate hind maaratakse kdesolevate Tingimuste kinnitamise
paevale eelnenud 10 borsipaeva Seltsi aktsiate sulgemishindade keskmise hinna alusel NASDAQ
OMX Tallinna borsil.

1.16. Optsiooniprogrammi raames omandatud Seltsi aktsiad annavad 0&iguse dividendidele samal
majandusaastal, kui need Gigustatud isikute poolt omandati, eeldusel, et dividendide saamiseks
Oigustatud isikute nimekirja ei ole enne aktsiate omandamist kindlaks maaratud.

1.17. Seltsi ndukogu vdib kehtestada Optsiooniprogrammi tapsustavad tingimused ja ajakava, juhindudes
kdesoleva otsusega satestatud Tingimustest. Optsiooniprogrammi tditmist korraldab Seltsi
noukogu. Seltsi noukogu lahendab k&ik Optsiooniprogrammiga seotud kiisimused.

1.18. Selts s6lmib Optsiooniprogrammi labi viimiseks ja sellega seotud tegevuste korraldamiseks lepingu
(,,Optsiooniprogrammi Korraldamise Leping”) ndukogu poolt valitud usaldusvdirse kolmanda
isikuga (,Optsiooniprogrammi Korraldaja“). Optsiooniprogrammi Korraldamise Lepingu alusel
kohustub Optsiooniprogrammi Korraldaja omandama kokku lepitud hinnaga Seltsi poolt selleks
labiviidava emissiooni kaigus Optsiooniprogrammi taitmiseks vajalikud Seltsi aktsiad ning need
kokku lepitud tingimustel ja hinna eest Optsiooniprogrammi tditmiseks Seltsile tagasi védrandama.

oTSuUS nr. 5

Muuta Seltsi Optsiooniprogrammi rakendamiseks Seltsi pohikirja punkti 2.2. esimest lauset ja kehtestada
see jargmises redaktsioonis:

»2.2. Aktsiakapital on jaotatud kolmekimne kaheks miljoniks kolmesaja seitsmekiimne viie tuhandeks
neljasaja kaheksakiimne kolmeks (32 375 483) nimivaartuseta aktsiaks.”

OoTSuUS nr. 6

Suurendada Seltsi aktsiaoptsiooniprogrammi rakendamiseks Seltsi aktsiakapitali 1 618 755 uue
nimivadrtuseta Seltsi aktsia emiteerimise teel [*] (®) euro voérra, so 19 657 131,90 eurolt [¢] euroni
[aktsiakapitali suurendamise ulatus saadakse emiteeritavate aktsiate arvu korrutamisel aktsia
valjalaskehinnaga]. Aktsiakapitali suurendatakse ja uued aktsiad lastakse vilja ilma Glekursita. Aktsiate
valjalaskehind on [¢] eurot aktsia kohta ja see on maaratud kdesoleva aktsiakapitali suurendamise otsuse
vastuvOtmise paevale eelnenud kiimne (10) borsipdeva Seltsi aktsiate sulgemishindade keskmise hinna
alusel. Uute aktsiate liik on: Nordecon lihtaktsia (ISIN: EE3100039496). Vilistada aktsiakapitali
suurendamisel kdigi Seltsi olemasolevate aktsionaride eesdigus markida uusi aktsiaid. Kdik uued aktsiad
mérgib Raidla Lejins & Norcous Advokaadibiiroo OU (registrikood 10344152) vdi tema poolt
Optsiooniprogrammi labiviimiseks asutatud tltarihing, mille ainuosanik on Raidla Lejins & Norcous
Advokaadibiiroo OU hiljemalt 01.07.2014. Aktsiate maérkija tasub maérgitud aktsiate eest nende
valjalaskehinna tdies ulatuses rahalise sissemaksega Seltsi pangakontole hiljemalt 01.08.2014. Aktsiakapitali
suurendamise kaigus valjalastud uued aktsiad annavad diguse dividendidele 1. jaanuaril 2014 alanud
majandusaasta eest.
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oTsuS nr. 7

Omandada Seltsi aktsiaoptsiooniprogrammi taitmiseks kokku kuni 1 618 755 Seltsi aktsiat. Selts voib oma
aktsiad omandada alates 10.06.2014. a kuni 01.06.2017. a borsilt voi boérsivaliselt tingimusel, et Seltsi poolt
omandatavate oma aktsiate hind on vahemikus 0,5 kuni 1,5 eurot Uhe aktsia kohta. Aktsiate ostmist
jarelturult ei voi alustada varem kui kimnendal boérsipaeval parast kdesoleva otsuse avalikustamist. Selts
tasub oma aktsiate eest varast, mis lletab aktsiakapitali, reservkapitali ja tilekurssi.



